
Die Wohnbaugruppe Augsburg Leben ist mit ihren rund 160 Mitarbeitern ein hundertprozentiges Tochterunternehmen der 
Stadt Augsburg. 

Wir bewirtschaften unsere ca. 10.500 Wohnungen, um die Augsburger Bevölkerung dauerhaft mit preiswertem, sicherem und 
sozial ausgewogenem Wohnraum zu versorgen. Gleichzeitig ist es unser Ziel, das Wohnungsangebot durch Neubaumaßnah-
men zu erweitern und dadurch entspannend auf den Augsburger Wohnungsmarkt zu wirken. Bis 2045 streben wir einen klima-
neutralen Wohnungsbestand an. 

Zur Verstärkung unserer Abteilung Technik suchen wir ab sofort Sie als  

 
Projektleiter Klimaschutz (m/w/d) - Wohnungswirtschaft. 

 
Das bieten wir Ihnen: 

 einen krisensicheren und unbefristeten Arbeitsplatz im Herzen von Augsburg 

 gute Work-Life-Balance mit flexiblen Arbeitszeiten 

 30 Urlaubstage 

 umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 leistungsgerechte Vergütung inkl. übertariflicher Jahressonderzahlung 

 arbeitgeberfinanzierte Altersversorgung 

 Mitarbeiterrabatt für Mietwohnungen aus unserem eigenen Bestand 

 vergünstigte Mobilitätsangebote (Jobticket, Dienstrad-Leasing) sowie kostenlose Parkplätze direkt vor Ort 

 kostenlose Getränke und frisches Obst 

 mehrmals im Jahr stattfindende Firmenevents  
 

Das erwartet Sie: 

 Erstellung eines Klimaschutzkonzeptes für unsere Bestands- und Neubauimmobilien 

 Entwicklung konkreter Qualitätsziele, Klimaschutzstandards und Leitlinien 

 Mitwirkung bei der Planung, Umsetzung und Steuerung der Projekte aus dem Klimaschutzkonzept 

 Erfassung und Auswertung klimaschutzrelevanter Daten für das Monitoring sowie Fortschreibung der CO2-Bilanz 

 Erstellung von Klimaschutzberichten 

 Beantragung und Abwicklung von Förderanträgen (KfW, BAFA etc.) 

 interne Ansprechperson für das Thema Klimaschutz 
 

Das wünschen wir uns von Ihnen: 

 abgeschlossenes Studium der Architektur, des Bauingenieurwesens oder eines vergleichbaren Studiengangs, idealer-
weise ergänzt um eine zusätzliche Qualifizierung im Bereich Energie, Ressourcenmanagement, Gebäudetechnik, Ge-
bäudeenergietechnik, Umweltschutztechnik o. Ä. 

 Berufserfahrung in der Wohnungs-/Bauwirtschaft sowie in der Energieberatung 

 umfassende Kenntnisse in den einschlägigen gesetzlichen Grundlagen, insbesondere BauGB, BayBO, VOB/B und HOAI 

 Vertrautheit mit der Fördermittellandschaft und der Abwicklung von Förderprojekten im Energiesektor 

 ausgeprägte analytische und konzeptionelle Fähigkeiten 

 strukturierte und selbstständige Arbeitsweise 

 hohe Team- und Kommunikationsfähigkeit 

 Führerschein Klasse B 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

Dann freuen wir uns über Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen, die Sie bitte unter Angabe Ihres Gehaltswunsches und 
des frühestmöglichen Eintrittstermins per E-Mail als PDF-Datei an bewerbung.technik@wohnbaugruppe.de senden.  
 

Weitere Informationen und Kontakt: 

Bernd Silbermann        Christian Treimer 
Leiter Technik        stellv. Leiter Technik 
Tel. 0821 5044-7020        Tel. 0821 5044-7025 
 
 
 


