
Die Wohnbaugruppe Augsburg Leben GmbH ist ein 100 %-iges Tochterunternehmen der Stadt Augsburg. 

Wir bewirtschaften unsere über 10 000 Wohnungen, um die Augsburger Bevölkerung dauerhaft mit preiswertem, sicherem 
und sozial ausgewogenem Wohnraum zu versorgen. Gleichzeitig ist es unser Ziel, das Wohnungsangebot durch Neubau-
maßnahmen zu erweitern und dadurch entspannend auf den Augsburger Wohnungsmarkt zu wirken. 

Zur Verstärkung suchen wir Sie als 

 

Volljurist (m/w/d) in Vollzeit. 

 

Das bieten wir Ihnen: 

 Unterstützung bei der Rechtsanwaltszulassung  

 eine interessante, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem engagierten Team 

 ein sicheres und unbefristetes Arbeitsverhältnis 

 leistungsgerechte Vergütung inkl. vermögenswirksamer Leistungen und übertariflicher Jahressonderzahlungen 

 arbeitgeberfinanzierte Altersversorgung 

 gute Work-Life-Balance mit flexiblen Arbeitszeiten 
 

Das erwartet Sie: 

 Beratung und Unterstützung der Geschäftsführung sowie der Fachabteilungen in Fragen des Miet- und Pachtrechts, 
des Bau- und Immobilienrechts sowie des allgemeinen Wirtschafts- und Vertragsrechts  

 eigenverantwortliche Bearbeitung von Angelegenheiten in den genannten Rechtsgebieten  
 eigenverantwortliche Erstellung, Prüfung und Überarbeitung von Verträgen aller Art 

 selbstständiges Führen von Verhandlungen und gerichtlichen Verfahren 

 Steuerung von und Zusammenarbeit mit externen Anwaltskanzleien  

 Erstellen von Rechtsgutachten inkl. Klärung von Sachverhalten, Durchführung von Rechtsrecherchen und Formulie-
rung von Handlungsanweisungen 

 Organisation und Durchführung von internen Schulungen 
 

Das erwarten wir: 

 erfolgreich abgelegtes Erstes und Zweites Juristisches Staatsexamen  

 gerne Fachanwalt (m/w/d) für Miet- und Wohnungseigentumsrecht und/oder Bau- und Architektenrecht 

 Verständnis und Interesse für (immobilien-)wirtschaftliche Zusammenhänge 

 Gefühl für das wirtschaftlich Machbare, gepaart mit Kreativität und Lösungsorientiertheit  

 hohes Maß an Verhandlungsgeschick und souveränes Auftreten 

 selbstständige und sorgfältige Arbeitsweise 

 durchsetzungsfähige, rhetorisch sowie kommunikativ herausragende Persönlichkeit 

 gute Anwenderkenntnisse in MS-Office 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Gehalts-

vorstellung und möglichem Eintrittstermin. Bitte senden Sie diese bis spätestens 13. Dezember 2020 per E-Mail an  

bewerbung.geschaeftsfuehrung@wohnbaugruppe.de. Alternativ können Sie diese auch verschlüsselt über  

unseren Cryptshare Server unter https://austausch.wohnbaugruppe.de senden. 

 

Weitere Informationen und Kontakt: 

Dr. Mark Dominik Hoppe 

Geschäftsführer 

Tel. 0821 5044 - 7000 


